
2/Comment intégrer (ou pas) l’IA dans 
les démarches évaluatives ?

Une approche pragmatique

Alix de Saint-Albin, Pluricité
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+ démarche de charte IA en cours

Les activités à organiser
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Les trois piliers

Veiller

• Veille métier

• Veille éthique -
juridique

• Veille technologique

Expérimenter

• Tests d’outils

• Intégration dans des 
flux de travail

• Outils souverains

Diffuser

• Newsletter

• Base de 
connaissances 
(notion)

• Groupe interne

Ressources internes existantes + appui d’une expertise mixte, 
Alexis Gallet
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Ce qui se fait en matière d’IA dans 
l’évaluation

Veille métier

1

Les actualités juridiques – IA act, 
régulations, problématiques

Veille éthique - juridique

2

Les outils qui sortent, les bonnes 
pratiques….

Veille technologique

3

3 types 

de veille

Avec Feedly 

recensement de trois types 

d’informations 

Le pilier Veille : garder un œil sur l’actualité



Le plan d’expériementations (backlog)



Le pilier Diffusion : partager et informer

Une newsletter par mois publiée sur SharePoint. 
Elle revient sur les expérimentations du mois, 
les principales actualités, les nouveaux outils…

Le wiki Notion, servant à recenser les 
outils et leurs cas d’usages, est mis à jour 
régulièrement. Il centralise également des 
articles et des notions à avoir : par 
exemple, un article sur la régulation 
européenne, les outils en cours de tests, 
les bonnes pratiques de requêtage, etc.

La newsletter Notion : une sorte de Wikipédia interne
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Fréquence du cas 

d’usage

Gain de temps potentiel

Risque sur la qualité

Coût du ticket d’entrée

Maturité

Groupe Pluricité   |   2021

Description du cas d’usage
• Je réalise un entretien individuel ou collectif (focus group)
• Je souhaite récupérer la transcription, un compte rendu et une 

synthèse

Les outils testés 
• Enregistrement mp3 > noscribe > transcription
• Transcription > local LLM > synthèse
• Réunion zoom > synthèse
• Réunion teams > synthèse

Les autres outils identifiés
• Coloop : analyse combinée d’une série d’entretiens

Mode d’emploi

➢ Pour enregistrer : 
 en visio : Teams / Zoom proposent d’enregistrer les réunions (visible par les membres) ; Audacity pour 
enregistrer le son de l’ordinateur ; outil Xbox pour enregistrer une application
 en présentiel : n’importe quel enregistreur qui permet l’exportation (téléphone, enregistreur…)
➢ Pour transcrire : Noscribe
➢ Pour rédiger le compte rendu :  LMSTUDIO en local, et custom GPT si données publiques

Cas d’usage : transcrire un entretien



Conclusion

L’approche présentée fonctionne comme un parapluie d’initiatives relatives à l’IA dans 

l’organisation, pour …

• Se tenir informés

• expérimenter

• encadrer les usages réels, 

• contenir le sujet de l'IA, 

• développer une charte éthique pour l’évaluation des politiques publiques. 

Cette démarche offre un cadre pour l'intégration de l'IA sans polluer notre pratique 

centrale.
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